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Introduccion y objetivos

La sobreexplotacion de los recursos naturales, la contaminacion

del medio ambiente debida a la accion de los seres humanos
sobre la naturaleza, la pérdida de biodiversidad y el cada vez
mayor desequilibrio que provoca la humanidad en los
ecosistemas, hace que esta sociedad y su industria precisen de
profesionales altamente cualificados en sostenibilidad
ambiental con el Unico objetivo de fortalecer la autogestion y el
desarrollo local sostenible.

El curso de Experto/a en Indicadores de Sostenibilidad prepara
al alumnado para analizar la repercusion ambiental de las
actividades llevadas a cabo en una organizacion y poder ’
cuantificarlas para permitir su control y su posible reduccion,
con el enfoque y la busqueda de la sostenibilidad.

Igualmente facilitara al alumno los conocimientos y habilidades \

necesarias para implantar y certificar en las organizaciones
aquellos estandares de gestion ambiental de mayor recorrido

en el mercado.
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Introduccion y objetivos

Objetivos Generales:

e Acelerar la transformacion sostenible, integrando la sostenibilidad en la
cadena de valor, alineando las estrategias del negocio con el desarrollo
sostenible, e impulsando la creacion de valor a largo plazo.

e Desarrollar habilidades y mejorar competencias para el analisis critico,
la reflexion sistémica, la toma de decisiones y el sentido de
responsabilidad, con el fin de promover palancas de cambio que
ayuden a impulsar la sostenibilidad dentro de las empresas.

» Disponer de herramientas y recursos que faciliten la gestion y la toma
de decisiones, teniendo como referencia la triple cuenta de resultados.

e Generar redes e intercambio de experiencias entre profesionales de
distintas areas y sectores, y promover sinergias entre diferentes
companias.

Objetivos Especificos:

e Analizar el impacto ambiental desde el punto de vista de la evaluacion

metodologica y el empleo de medidas preventivas, correctoras y
compensatorias.

e Conocer los principales indicadores de sostenibilidad actuales.

e Profundizar en los aspectos mas importantes de la economia verde.

e Aprender tanto la estructura como los requisitos de las normas de
referencia en cuanto a la definiciobn, medicion y evaluacién de
indicadores de sostenibilidad, como la norma ISO 14001 Sistemas de
gestion ambiental. Requisitos con orientacion para su uso, la ISO 14040
Gestion ambiental. Analisis del ciclo de vida. Principios y marco de
referencia, la ISO 14046 Gestion ambiental. Huella de agua. Principios,
requisitos y directrices o la ISO 14064. Gases de efecto invernadero.
Parte 1. Especificacion con orientacion, a nivel de las organizaciones,
para la cuantificacion y el informe de las emisiones y remociones de
gases de efecto invernadero (entre otras).

e Introduccion y manejo del Sistema Andaluz de Compensacién de
Emisiones (SACE).
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Informacion
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Fecha

Desde el 22 de abril hasta el
18 de junio de 2024.

Metodologia

100 horas de formacion
online (mas 8 horas de clases
online adicionales).

Clases

8 h Telepresenciales (online).*

Plataforma

100 h Plataforma Moodle
(Repartidas en 40 dias
lectivos: 2,5 hrs/dia)**

*Las sesiones telepresenciales
se efectuaran Via Zoom en
horario de 18:00 a 19:00 horas.

* Participar en las clases
telepresenciales NO es
obligatorio, las clases quedaran
grabadas para poder
compartirlas con los/as
alumnos/as.

**Todos los contenidos de la
Formacion estaran disponibles en
la Plataforma.

= Planificacion - 2024

20 21
27 28 | 29 | 30

24 1 25 26

- Dia festivo

- Clase online y Teleformacion

- Teleformacion
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Programa - indice

Q Bloque 1
“.’ La sostenibilidad como valor anadido en la
. empresa.
© Bloque 2

Incorporacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la empresa.

© Bloque 3
Conceptos basicos sobre Economia Circular.

é Bloque 4

Introduccion a las herramientas e indicadores
de sostenibilidad.

© Bloqueb5
Analisis de Ciclo de Vida y Huella Ambiental.

© Bloque6
Huella de Carbono - Inscripcidén en Registro

de emisiones.

© Bloque7
Introduccion a la Huella Hidrica y Huella del

Agua.

© Bloque8
Comunicacion ambiental - Declaracion

Ambiental de Producto (DAP).
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Programa completo

Bloque 1: La sostenibilidad como valor afnadido en la
empresa.

* Los retos medioambientales y sociales.

o Elacuerdo de Paris y los planes 2030.

e Latransicion energética.

e Introduccion alos ODS.

e Elrol dela empresa dentro de su entorno.

e Laempresa social.

o Del propodsito a la practica.

e La gestion e involucracion de las partes
interesadas.
Bloque 2: Incorporacion de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible en la empresa.
e Concepto de desarrollo sostenible.
o Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
e Proceso de implantacion segun Guia SGD Compass.
* Redefinicion del concepto de valor.

Bloque 3:
Circular.
e Concepto de Economia Circular.
e Principios y Caracteristicas de la
Circular.
» Diagramas del sistema de la Economia Circular.
e Fuentes de creacion de valor en la Economia
Circular.
» Beneficios de la Economia Circular.
e Es el momento de la Economia Circular.
* Ejemplos de casos de productos circulares.

Conceptos basicos sobre Economia

Economia

Bloque 4: Introduccién a las herramientas e
indicadores de sostenibilidad.

¢ Introduccion al ciclo de monitoreo.

e Losindicadores.

e De datos a decisiones.

Bloque 5: Analisis de Ciclo de Vida y Huella Ambiental.
o Contexto del Anélisis de Ciclo de Vida (ACV).
 Enfoques del ACV.

* Ejemplos de aplicaciones del ACV.

* Normalizacion del ACV.

* Metodologia de ACV.

¢ Objetivoy alcance de estudio.

o Analisis del Inventario del ciclo de vida (AICV).

* Bases de datos, herramientas y software para ACV.

e Ciclo de produccion.

o Ejemplo de analisis de inventario del ciclo de vida.

o Evaluacion del Impacto del Ciclo de Vida (EICV) y
categorias de impacto.

 Ejemplo de evaluaciéon del Impacto: clasificacion,
caracterizacion y normalizacion.

e Interpretacion de los resultados y revision critica.

* Verificacion de los resultados.

e Limitaciones actuales en el uso del ACV.

Bloque 6: Huella de Carbono - Inscripcion en
Registro de emisiones.
¢ Huella de Carbono y Emisiones de Gases de
Efecto Invernadero GEI.
e Alcance de la Huella de Carbono y métodos
para el calculo.
¢ Emisiones de Gases de Efecto Invernadero,
alcance y metodologia.
e Calculo 'y evaluacion
Organizaciones.
o Calculo de emisiones por alcance.
e Informe de Huella de Carbono.
e Calculoy evaluacion enfocado a productos.
e Calculo de la Huella de Carbono de un
producto.
e Métodos de Gestion ambiental de la Huella
de Carbono: Reduccion y compensacion.
+ Beneficios de la Huella de Carbono para las
empresas.

enfocado a

Bloque 7: Introduccion a la Huella Hidrica y
Huella del Agua.
« Situacion actual de los recursos hidricos.
e Introduccién y objetivos de la huella hidrica.
o Fases y ambito de aplicacion de la huella
hidrica.
» Tipos de agua, conceptos y célculo.
e Huella hidrica aplicada a sectores y su
calculo.

e Huella hidrica aplicada a naciones o
comunidades.

e Huella hidrica aplicada a productos.
Ejemplos.

e Huella hidrica de consumidores.
e Huella hidrica empresarial.
e Gestion ambiental de la huella hidrica.

Bloque 8: Comunicacién ambiental -
Declaracion Ambiental de Producto (DAP).

e Programas de DAP: Global EPD de AENOR,

ENVIRONDEC, IBU, ADEMEAFNOR, etc.

* Reglas de Categorias de Producto (RCP).

e Analisis de Ciclo de Vida para las DAP.

e Fases necesarias para preparar una DAP.

e Contenido de una DAP.
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Equipo docente

¢ Quién lleva a cabo esta formacion?

Formacion impartida por UPEDIA, rama de formacion del grupo
INTEGRA, formada por un equipo de profesionales que presta a
sus clientes servicios de consultoria en materia de implantacion
de sistemas de gestion (calidad, medio ambiente, seguridad y
salud en el trabajo, calidad y seguridad alimentaria, seguridad de
la informacion, compliance vy otros), estando ademas
especializada en proteccion ambiental, ordenacion del territorio
y urbanismo, gestion de residuos, emisiones, gestion del agua y
vertidos, para l|lo que desarrolla todo tipo de proyectos
ambientales, estudios e informes periciales, con capacidad para
hacer un seguimiento de los casos incluso en via judicial.

Antonio Martin

Licenciado en Ciencias Ambientales, Graduado en Derecho,
Formador de Formadores, Téecnico Ejecutivo Compliance
Officer y Técnico en Energias Renovables. Cuenta con mas
de 15 anos de experiencia en la implantacion de normas ISO vy
otras de caracter voluntario, y en la realizacion de proyectos,
memorias y otros documentos ambientales, especialmente
en materia de autorizaciones. Ademas, ejerce desde hace
mas de una decada como formador para Colegios
Profesionales, Universidades y empresas.
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Evaluacion

Durante la duracion de la accion formativa, el alumnado contara ademas del
contenido tedrico, con la siguiente relacion de recursos: objetivos, mapas
conceptuales, recuerdas, autoevaluaciones, bibliografia, examenes tipo test,
actividades practicas y recursos en forma de documentos descargables,
videos, material complementario, normativas, paginas web, etc.

El alumnado avanzara por cada uno de los blogues que constituyen el itinerario
formativo, al final de cada cual, debera superar un examen de autoevaluacion
por bloque (40% de la nota), y al final de la accion formativa debera superar un
examen final (60% de la nota).

Ademas, se planteard un caso practico por bloque que, si bien no sera de
realizacion obligatoria, servira al alumnado para asentar los conocimientos
tedricos previamente adquiridos.

Precios

iDescuentos de hasta un 20% por matricula anticipada!

Miembros de Miembros de Matricula Ordinaria.
COAMBA en COAMBA o en alguna
situacion de entidad
desempleo.* perteneciente a
CECCAA.**

*Deberan acreditar su situacion enviando un informe de vida laboral con

fecha de emision inferior a un mes.
**Deberan acreditar que pertenecen al Colegio Profesional o Asociacion.
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Inscripciones y descuentos

Descuentos adicionales sobre el precio de matricula:

; 209, 'nscripciones formalizadas antes del 27/03/2024.
109, Inscripciones formalizadas antes del 12/04/2024.

Bonificacion FUNDAE:

Esta formacion se puede bonificar a través de los créditos formativos
de la Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo (FUNDAE).

Procedimiento de inscripcion:

@ Rellena este formulario:

https://forms.gle/NMKGDJo4U8wj2rFLA

Si quieres acogerte a algun descuento, debes
adjuntar la documentacion que lo acredite
(Informe Vida laboral o Certificado).

@ Para formalizar la matricula se debe llevar a cabo
el pago de la formacion, mediante una de estas

opciones:

e Domiciliacion bancaria (solo si eres colegiado/a
o precolegiado/a COAMBA).

e Pago por paypal.

e Transferencia bancaria.

Rellena el formulario y espera nuestras
indicaciones para formalizar el pago.

Para la imparticion del curso sera necesario un

° minimo de 15 alumnos/as.



https://forms.gle/sdzgHWpAFVPf7GH7A
https://coamba.es/servicios/formacion/formacion-fundae/

Colegio de Ambientdlogos/as de Andalucia
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Contacta para mas informacion:
TLF. 640 701334 - 615 491942 - 958 074 354
oficina@coamba.es
C/ San Antdén 72, planta 6 oficina 3. 18005
Granada
www.coamba.es



