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A Sabadell Professional volem treballar en PRO de voste. Per aixd0 mantenim
un acord de colaboracié amb el seu CoHegi Professional, per oferir-li unes

condicions avantatjoses en la contractacio de productes i serveis financers.

Treballar en PRO de vosté no només és atendre les seves necessitats financeres. Es
anar més lluny.

Sabem que aix0 ens obliga a innovar constantment en la nostra oferta de productes i
serveis financers. Per aix0, avui li volem comunicar:

el compromis que té Banc Sabadell amb la
sostenibilitat

| aquest és només un dels molts avantatges de treballar amb Sabadell Professional,
una entitat especialment sensible als professionals com voste.

Per aquest motiu, en lloc d’explicar-li aqui tot el que podem fer, preferim comencar a
treballar.

Entri a la web o contacti per telefon amb el seu gestor i identifiqui’s com a membre
del seu Collegi Professional. Si encara no és client, faci click aqui i des del primer |
moment l'ajudarem a prendre les seves millors decisions econdmiques, de la ma d'un
gestor especialitzat.
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El ferm compromis de
Banc Sabadell amb la sostenibilitat

Durant els ultims anys hem assistit

a una transformaci6 de I'economia
I el teixit empresarial a escala
global. Una disrupciod iniciada ja
fa anys per la digitalitzacio i les
noves tecnologies a la qual s’ha
anat sumant progressivament

la interaccié amb la societat i el
medi ambient, de manera que
afecta les esferes personal i
professional de cada individu. Aixi,
la lluita contra el canvi climatic

i la mitigacio dels seus efectes,
la igualtat i la inclusi6 social, els
drets humans i el bon govern en
relacid amb la transparéncia en
les decisions i la contribucié de
les empreses son algunes de

les questions que ja determinen
la trajectoria i la reputacié d’'una
marca. | tots aquests criteris es
concentren en un sol concepte:

la sostenibilitat, un terme que va
més enlla de la mateixa activitat
de I'empresa i que incideix en com
es duu a terme el seu negoci,

els seus impactes i les seves
contribucions. Avui, amb la crisi
sanitaria generada amb la COVID-
19 i les seves consequéncies
economiques, la sostenibilitat

€s més que una aposta de futur
empresarial: €s una palanca
basica per a la seva continuitat.

F

n aquests ultims anys, no solament la
societat, siné també els governs i les
institucions, han posat en marxa un
conjunt de mecanismes i ordenaments
en pro de I'adequaci6 de la sostenibili-
tat en les empreses. I avui, per exem-
ple, la concrecid de la sostenibilitat i del
seu abast d'acord amb els criteris ESG
(sigles en angles d*“ambiental, social i
bon govern”) en la generacié d'oportuni-
tat i gestio de riscos, els seus mares d’ac-
tuacio, de mesurament i de repercussi6
en lentorn, figuren en el Top de les
agendes dels bancs centrals i de les dife-
rents autoritats, supervisors i regula-
dors. Sense anar més lluny, en la recent

edici6 de Davos, aquest mateix any
2020, els riscos associats al clima s’han
posicionat com la primera preocupaci6
per al mén economic i empresarial.

En aquest context, els bancs, en el
seu paper d'intermediaris financers, es
troben en una posici6 central de cara
a aquest nou paradigma a causa de
la transversalitat que mantenen amb
tots els sectors, cosa que comporta una
enorme responsabilitat. Es evident que
aquesta transformacié profunda de
leconomia exigira un treball continuat,
quelcom que Banc Sabadell ja duia a
terme des de la seva fundaci6 el 1881,
entenent el compromis amb la societat
com a part essencial del seu ADN. En
aquest sentit, el llancament del primer
pla de pensions etic i solidari a Espanya,
la contractaci6 denergia 100% d’origen
renovable o la gesti6 social de I'habitatge
amb un programa pioner d’'insercié
laboral s6n alguns exemples dels seus
compromisos amb diferents grups d’in-
teres i la societat en general.

Amb tot aixo, I'any passat es van dur
a terme una serie d’iniciatives que con-
soliden l'aposta de Banc Sabadell per
una economia més sostenible. Unes fites
que marquen I'impuls d’aquesta nova
etapa. Algunes d’aquestes fites son la
creacid de la Direcci6 de Sostenibilitat,
la incorporaci6 dels ODS (Objectius de
Desenvolupament Sostenible) a l'estra-
tegia corporativa, 'adhesi6 als Principis
de Banca Responsable de les Nacions
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2020: Comite de Sostenibilitat

Presidit pel conseller delegat, té
com a missio I'establiment del
Pla de Finances Sostenibles del
banc, aixi com el seguiment de
I'execucio d’aquest pla i I'impuls
i el desenvolupament de pro-
jectes i iniciatives en matéria de
sostenibilitat.

Unides i la ratificaci6é del Compromis
Collectiu d’Acci6 Climatica.

I un altre pas rellevant en aquesta
transformacio6 i adaptaci6 de l'orga-
nitzacié al nou paradigma ha estat,
el 2020, la constitucié del Comite de
Sostenibilitat, un organ que presideix el
conseller delegat i que compta, a més,
entre els seus membres amb dos conse-
llers executius més.

Objectius de Desenvolupament
Sostenible i ambits prioritaris
d’actuacio

Una de les prioritats de Banc Sabadell
pel que fa a la sostenibilitat és treba-
llar per aconseguir els Objectius de
Desenvolupament Sostenible, que l'enti-
tat ha situat com a eix central de la seva
estrategia per als propers anys.

Per assolir aquests Objectius de
Desenvolupament Sostenible, l'entitat
ha determinat quatre ambits prioritaris
d’actuaci6 fixats segons el public al qual
van dirigits aquests objectius: clients,
inversors, l'organitzacio i la societat
en general.

Entre algunes de les accions pro-
posades per contribuir a la consecucio
dels ODS hi ha: fomentar i acompa-
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Lestrategia ESG de
Banc Sabadell se
centra en els Objectius
de Desenvolupament
Sostenible (ODS) i en
els Principis de Banca
Responsable de les
Nacions Unides. Dins
d’aquests objectius,
I'entitat ha seleccionat
els rellevants en relacié
amb la seva activitat.



nyar la transicio de les empreses cap a

un model més sostenible (clients), contri-
buir a la inversi6 responsable destacant
els productes o serveis que pel seu disseny
compleixin els criteris ESG (inversors),
incorporar els criteris de sostenibilitat en
el control i la gesti6 de riscos i reduir la
petjada de carboni (organitzacio), la gene-
raci6 d'ocupacié o lluitar contra la pobresa
ila desigualtat (societat).

Pla de Finances Sostenibles 2020

En el curs de 2020, aprofundint en el seu
compromis amb la sostenibilitat i la con-
secuci6 dels ODS, Banc Sabadell posa en
marxa el Pla de Finances Sostenibles, un
programa a través del qual es vehiculen una
serie d’actuacions que incorporen la sos-
tenibilitat de manera transversal al model
de negoci, la gestio6 i 'analisi dels riscos i la
relaci6 amb tots els grups d’interes.

Entre les actuacions més destacables
que proposa el pla hi ha l'oferta de nous
productes i financament sostenibles per
a una amplia tipologia de clients i inver-
sors, l'adaptaci6 de l'organitzaci6 per arri-
bar a la neutralitat climatica o el foment
de la diversitat, la igualtat i la conciliacio,

i, en relaci6 amb el risc, l'avang en guies
delegibilitat, marcs dexclusio i ratings
de sostenibilitat.

Els ESG de la sostenibilitat

Environmental

Acompanyar els
clients en la transicio
cap a una economia
sostenible

Facilitar als
inversors la seva
contribuci6 a la

sostenibilitat
Adaptar

I'organitzacio

Contribuir a la
transicié cap
a una societa
sostenible

Governance

Social

La sigla ESG correspon als termes entorn ambiental
(environmental), social (social) i bon govern (gover-
nance), en la seva traduccié de I'anglés. Aquests
conceptes representen el caracter que ha de tenir
qualsevol producte, servei o iniciativa englobats en
el concepte “sostenible”.

Actuacions ESG en pro de la sostenibilitat

Algunes fites destacables en el 1r trimestre de 2020:

E Medi ambient

Inversi6 de capital
en renovables

Financament

en renovables

Lider en financament
d’energia solar

Nombre de projectes de
I 50M€ I I 4 ZM€ préstecs sindicats el 2019
[ ]

Reducci6 de les emissions
de CO, des del 2014

99,85"

s Social

Sogeviso

Dones Dones

Contractes a
en plantilla*  directores* llarg termini

52" 34" 99'

Families amb
lloguer social

3.197

Promocions Rotacié
a dones* voluntaria*

51 1

Clients a qui s’ha
ajudat a aconseguir feina

2.134

[ ) Distintiu d’lgualtat
en '"Empresa atorgat
pel Govern d’Espanya

Fundacié Sabadell

Premis a la Investigacié
Biomédica i Econdmica i a les
Ciencies i I'Enginyeria

*Dades del grup Banc Sabadell a Espanya.

Govern corporatiu

Compliment dels més alts estandards de qualitat

Consell Pla de successio

d’Administracio
amb una amplia
varietat de perfils

del president

conseller delegat

Conseller independent
i del coordinador amb experiéncia
en tecnologia i digitalitzacio

Matriu de Avaluacio externa
competéncies del Consell
i diversitat d’Administracié i les

publicada al web

seves comissions

Diversitat Habilitats Origen Experiéncia

corporatiu satisfactories

Autoritats, inversors

1 gran part

del mon empresarial donen
prioritat a la transformaci6
de l'economia cap a un model

més sostenible



A diferencia d’altres
crisis, els bancs ara tenen
loportunitat de recuperar
la confianca dels seus
stakeholders

COVID-19: la sostenibilitat

com a part de la solucid
Lextraordinaria conjuntura a la qual
estem assistint per la propagaci6 del
virus que causa la COVID-19 s’ha con-
vertit en un altre canvi de paradigma
on la sostenibilitat no solament no ha
passat a un segon pla, sind que, ben al
contrari, reajusta els seus requeriments
per formar part de la soluci6.

Aquest nou escenari, alhora que ens
permet veure un mén amb menys con-
taminaci6 i un s eficient i productiu de
les noves tecnologies, també evidencia la
importancia dels riscos no financers (de
la seva gestid i plans de contingencia)

i de la necessitat de reforcar la funcio
social davant diversos estrats de vulne-
rabilitat. En aquest sentit, la sosteni-
bilitat en les empreses es fa més patent
que mai, en afrontar situacions d'emer-
gencia sanitaria, social i economica tant
internament, en relacié amb la viabi-
litat del seu negoci i la continuitat dels
seus empleats, com en la proteccio dels
clients i de la seva contribucié amb la
societat en general. I aqui és on entra en
joc la important tasca social, la S dels
criteris ESG, que ha de dur a terme el
conjunt de les empreses en general, amb
l'ajudaila coordinaci6 de les adminis-
tracions i el sistema financer.

Aixi, tant autoritats com inversors
iuna gran part del mén empresarial
estan donant prioritat a la necessitat de
seguir i, si és possible, accelerar la trans-

A

formaci6 de 'economia cap a un model
més sostenible, en el qual els criteris
ESG dels projectes i les activitats asse-
gurin una major resiliéncia davant esde-
veniments critics i globals com el que
estem vivint.

Una recuperacio
sostenible i digital
Per donar resposta a aquest nou canvi
de paradigma, el sector bancari -com a
ens sistemic de l'economia- i la sosteni-
bilitat estan sent crucials per a la recu-
peraci6 economica. N'és una prova el fet
que els stress tests periodics —simulaci-
ons pel que fa a la capacitat dels bancs
per enfrontar-se a un deteriorament de
l'economia- als quals la UE sotmet la
banca estan sent anul-lats durant aquest
exercici perque les entitats financeres se
centrin més que mai a poder oferir solu-
cions economicament i socialment res-
ponsables per al conjunt de la societat.
Aixi doncs, tot i que el criteri ambi-
ental s’ha posicionat des del principi
com el més rellevant dels ESG, ara,
atesa la situaci6 excepcional per mitigar
la COVID-19, l'aspecte social adquirira
durant els propers anys una rellevan-
cia especial com a motor per reparar
l'economia.

Europa i la seva estratégia

renovada en sostenibilitat

En aquest context, la Comissié Europea
(CE) ja ha posat en marxa la maqui-
naria. Conscient de la desacceleracio
economica que patiran tots els estats
membres de la Uni6 Europea, la CE

ha posat fil a 'agulla en la concepcid
d’un “Pla Marshall” europeu que mini
les conseqiieéncies economiques de la
COVID-19. Aquestes mesures de recu-
peracio es canalitzaran a través del nou
Marc Financer Plurianual per al peri-
ode 2021-2027, un projecte que “perme-
tra una Europa més resilient, ecologica
i digital”, en paraules de la presidenta
de la CE, Ursula von der Leyen, que
reafirma que durant la recuperacio
economica no es deixara de banda el
compromis amb el Pacte Verd ni amb
I'Agenda Digital ja marcats entre els
objectius centrals de la CE. Per la seva
banda, la European Banking Federation
(EBF) es troba també en un procés de
redefinici6 de l'estrategia de finan-

ces sostenibles que té com a objectiu
final financar el European Green Deal
(EGD), incrementar la resisténcia finan-
cera de la UE i fer que Europa sigui neu-
tral climaticament el 2050.

Aixi doncs, els bancs, com a agents
essencials de tot aquest ecosistema i a
través de les seves estrategies en sosteni-
bilitat, no solament tenen el repte d’'aju-
dar a reactivar 'economia i reglar-ne
la transici6 cap a un model sostenible,
sinb que, a més, a diferencia d’altres cri-
sis, tenen l'oportunitat de recuperar la
confianca dels seus stakeholders, amb
contribucions que, en definitiva, ajudin
a construir un mon millor. ®





