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Nada de deudas; nada de préstamos. En la casa que depende de deudas y préstamos se introduce una especie de esclavitud.
(Henrik johan Ibsen)
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Desde la misma constitucion del Colegio de Gedgrafos en 2001, uno de los pilares
fundamentales de la gestidn ordinaria ha sido el Servicio de Defensa de la Profesion
que, de forma paulatina, ha contribuido al conocimiento y a la consolidacién de la geo-
grafia profesional. Hoy en dia, casi todas las Administraciones Publicas consideran a
los gedgrafos como profesionales competentes en materias de ordenacidon del territo-
rio, medio ambiente y tecnologias de la informacion geografica, aunque todavia que-
dan casos en los que se hace necesaria la intervencion directa del letrado colegial.

Durante el aflo 2014 se ha abierto un total de 35 expedientes de los cuales en 11 casos
se interpusieron recursos ante la correspondiente Administracion, en otros 16 casos
se envid una carta institucional de reclamacion y 6 mas fueron consultas de colegia-
dos por diversos temas, a los que se les facilitaron diferentes dictamenes e informes
colegiales. Por otro lado, 7 casos mas fueron desestimados por el letrado colegial al
entender que no procedia su tramitacion juridica.

En este afio se ha realizado una accién combinada entre el Servicio de Defensa de la
Profesion y las vocalias de Comunicacion y Formacion, generandose diversos infor-
mes y publicaciones especificas en desarrollo local, ordenacidn del territorio o medio
ambiente, lo que se ha traducido en un notable incremento de la efectividad de las
acciones emprendidas, que también han buscado el contacto directo con los respon-
sables politicos y técnicos de las Administraciones y empresas afectadas mediante
reuniones de trabajo conjuntas. Asi, 10 expedientes (29% del total) han resultado
estimados y tan sélo en 2 casos (6%) se han obtenido resoluciones desestimatorias,
mientras que en 11 mas no se ha obtenido respuesta alguna, una practica demasiado
extendida en la Administracion Local espanola.

Por areas de trabajo, 8 expedientes (23%) han correspondido al Desarrollo Local,
igual que ha sucedido con el Medio Ambiente. Otros 5 casos (14%) se encuadran en
las TIG, 4 mas en la Ordenacion del Territorio (11%), 3 en los diferentes niveles de
ensefianza (9%) y hay otros 7 (20%) que se encuadran en diversas areas.

Por adscripciones territoriales, destaca el uso del servicio en la Andalucia (6 casos,
17% del total), mientras que el resto de comunidades autonomas se distribuyen entre
1y 3 expedientes (Asturias, Baleares, Canarias, Cantabria, Castilla-La Mancha, Cas-
tillay Leén, Comunitat Valenciana, Extremadura, Madrid y Pais Vasco). Ademas, otros
11 casos (32%) han sido gestiones directas con diversos ministerios y organismos
estatales (Educacidn, Justicia, Administraciones Publicas, Medio Ambiente, Fomento,
IGN-CNIG, SEPI).

Hay que sefnalar que la gran mayoria de expedientes han sido abiertos tras las oportu-
nas alertas de numerosos colegiados, por lo que animamos a todos a que pongais en
conocimiento del Servicio de Defensa de la Profesion cualquier caso que creais que
puede suponer una discriminacion hacia la profesion de gedgrafos. Tan sélo basta
con enviar un correo electronico a serviciosjuridicos@geografos.org

Gracias!!!!

e



CELEBRADA REUNION DE LAS SECRETARIAS GENERAL Y TERRITORIALES.

El pasado 24 de enero se celebré en Madrid una reunion a la que se convocé a todos los secretarios
de las delegaciones territoriales del Colegio, con objeto de tratar la situacién administrativa del Colegio
de Geografos, especialmente la gestidon de altas y bajas colegiales, y presentar la nueva version de la
Ventanilla Unica, que entrara en funcionamiento este primer trimestre 2015.

Como resultado de dicha reunid, se acordd regularizar el censo colegial, es decir, dar la baja definitiva a
los auin 241 colegiados morosos de larga duracién existentes. En este sentido, se repasé y acordd para
cada uno de los tipos de morosidad existentes, la gestion administrativa a aplicar para hacer efectivas las
bajas, teniendo en cuenta los recursos disponibles, tanto econémicos como de gestion.

Las diferentes formas de gestion de la morosidad podran ser realizadas acordada via ventanilla Unica
| a partir de principios de marzo. Al respecto, los secretarios asistentes a la reunion se comprometieron
en sanear el censo colegial de su delegacién antes del 1 de abril. A partir de esta fecha, Servicios
Generales se hara cargo de gestionar las posibles casos que queden pendientes en cualquiera de las
delegaciones territoriales.

EL COLEGIO DE GEOGRAFOS SE INTEGRA EN LA COMISION DE ANECA PARA LA HOMOLOGACION DE TITULOS A
LOS NUEVOS GRADOS UNIVERSITARIOS.

El director de la ANECA (Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion), Rafael Van Grieken Salvador,
ha invitado formalmente al presidente del Colegio de Gedgrafos, Antonio Prieto Cerdan, a formar parte de un grupo de
trabajo especifico que acometa las tareas de avanzar en la correspondencia de las licenciaturas en Geografia y pue-
" da plantear propuestas, en base a lo estipulado por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte en el Real Decreto
967/2014, de 21 de noviembre, sobre la situacion de los titulos universitarios antes de la reforma del Espacio Europeo
de Educacion Superior, implantada en 2007, con el fin de dar un paso adelante en el reconocimiento internacional de los titulos del sistema universitario espanol.

La invitacion es fruto de las gestiones realizadas por la junta de gobierno del Colegio de Gedgrafos ante la Secretaria de Estado de Educacion, Formacién Pro-
fesional y Universidades, Montserrat Gomendio Kindelan, para que el Colegio de Gedgrafos fuera considerado como representante de los gedgrafos en todo el
Estado espafiol, puesto que se trata de una corporacion de derecho publico creada mediante la Ley 16/1999, de 4 de mayo, que se relaciona con la Administracion
General del Estado a través del Ministerio de Fomento.

La primera reunion se celebrara el 26 de febrero de 2015 en la sede de la ANECA en Madrid, en la que se explicara mas ampliamente el objetivo y el marco de
trabajo del grupo, asi como el calendario para su desarrollo. Desde el Colegio de Gedgrafos mantendremos informados a todos los gedgrafos espafoles de las
conclusiones y acuerdos que se alcancen en el seno de esta comisién.

EL COLEGIO FIRMA UN CONVENIO DE COLABORACION CON RAVANETTO PARA MERCHANDISING

El Colegio de Gedgrafos continua ampliando su oferta de ventajas sociales y acuerdos con instituciones y agentes privados. En este sentido, reciente se ha firmado
un convenio de colaboracion con Ravanetto, empresa especialista en regalos de empresa radicada en Manacor (Mallorca) que ofrece servicios de merchandising
promocional para empresas con un amplio catalogo online de venta al por mayor de mas de 9.000 referencias de regalos publicitarios organizados en diferentes
categorias, los cuales pueden ser personalizados con diferentes técnicas. El Colegio de Gedgrafos continua ampliando su oferta de ventajas sociales y acuerdos
con instituciones y agentes privados. En este sentido, reciente se ha firmado un convenio de colaboracion con Ravanetto, empresa especialista en regalos de
empresa radicada en Manacor (Mallorca) que ofrece servicios de merchandising promocional para empresas con un amplio catalogo online de venta al por mayor
de mas de 9.000 referencias de regalos publicitarios organizados en diferentes categorias, los cuales pueden ser personalizados con diferentes técnicas.




EL COLEGIO COLABORA EN LA ORGANIZACION DEL
XXIV CONGRESO DE LA ASOCIACION DE GEOGRA-
FOS ESPANOLES Y EN EL VIII CONGRESO NACIO-
NAL DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

LOS GEOGRAFOS PODRAN OPTAR A PLAZAS DE ORDENA-
CION DEL TERRITORIO, URBANISMO, PAISAJE, MEDIO
AMBIENTE Y PROTECCION CIVIL EN LA COMUNITAT VA-
LENCIANA.

Continuamos reforzando la colaboracién con otras instituciones y la vi-
sualizacion del colectivo en los principales congresos y foros relaciona-
dos con la profesién que se celebran en el estado.

En este sentido, el Colegio

. continuara colaborando en los
Geigrodo: Dipaiales congresos que binualmente or-

ganiza la AGE. En esta ocasion

realizara una aportacién econo-

mica y participara en algunos de
e e deemimde e 10S COMItés cientificos del XXIV

Congreso de la Asociacion de
Geografos Espafoles que se celebrara en Zaragoza los dias 28, 29 y
30 de octubre de 2015, ligado al analisis espacial y la representacion
geogréfica

Igualmente, se ha firmado un convenio de colaboracidn con la Asociacién
Espafola de Evaluacion de Impacto Ambiental (AEEIA) para la organiza-
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cion del VIl Congreso Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental que
se celebrara en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos,
Canales y Puertos de Madrid entre el 11 y el 13 de marzo de 2015. cuyo
lema en esta edicion es “Nuevos retos de la Evaluacion Ambiental”, y
cuyo objetivo es la creacién de un espacio de intercambio de experien-
cias entre los distintos profesionales, expertos y personas interesadas en
la evaluacion ambiental.

Si estais interesados en asistir a dichos congresos o en presentar comu-
nicaciones, 0s animamos a visitar su paginas web, ya que los plazos para
el envio de comunicaciones terminan en pocas semanas.

En la reunién celebrada el 20 de enero en Valencia entre el Subdirector General de
Ordenacién, Planificacion y Actuaciones Territoriales Estratégicas de la Conselle-
ria de Infraestructuras, Territorio y Medio Ambiente, el geégrafo Vicente Doménech
Gregori, y el presidente del Colegio de Gedgrafos de Espafia, Antonio Prieto Cerdan,
se han expuesto las ultimas modificaciones de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la
Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcion Publica Valenciana, relativas a la
posibilidad de acceso de las personas tituladas en Geografia a determinadas plazas
de cuerpo superior en la Generalitat Valenciana en las areas de ordenacion del terri-
torio, urbanismo y paisaje, asi como de medio ambiente y de gestidon de emergencias
y proteccion civil.

De esta forma, se alcanza con éxito unas negociaciones que comenzaron en el
afo 2007 cuando la junta de la delegacion territorial del Colegio de Gedgrafos en la
Comunitat Valenciana inici6 las conversaciones con el Director General de Funcion
Publica de la Generalitat, con motivo de la exclusion de los gedgrafos del acceso a
determinados plazas. Por fin ha dado frutos la constante labor coordinada de las su-
cesivas juntas territoriales valencianas, los departamentos de las universidades de
Alicante y Valencia, y el Servicio de Defensa de la Profesidn del Colegio de Gedgra-
fos ante las consellerias de Administracion Publica, Gobernacidon y de Infraestructu-
ras, Territorio y Medio Ambiente de la Generalitat Valenciana. Este reconocimiento
administrativo supone un respaldo de gran importancia para la normalizacién del
acceso de los gedgrafos a la funcion publica en otros territorios.

NOTA TRISTE

A mediados de mes conociamos los fallecimientos del profesor D. Gabriel Cano,
gedgrafo colegiado y catedratico de Andlisis Geografico Regional de la Universidad
de Sevillay de la Dra. Maria Rosa Martinez Reynes, gedgrafa colegiada y profesora
de Geografia Humana del Departamento de Ciencias de la Tierra de la Universitat
de les llles Balears.

Lamentamos profundamente su pérdida.

Descansen en paz.
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MOTIVANDO UNA DISCIPLINA DIRIGIDA A LA INTERVENCION SOCIOTERRITORIAL, CREATIVA Y COMUNITARIA.

VICENTE MANUEL ZAPATA HERNANDEZ

ESTE MES TENEMOS EL PLACER DE ACERCAROS A UNA DE LAS ACTUALES REFERENCIAS EN ACCION COMUNITARIA Y DESARROLLO TERRITORIAL DEL PAIS. ADEMAS TENEMOS LA SUERTE DE QUE SEA
NO SOLO GEOGRAFO, SINO UNA PERSONA CERCANA AL COLEGIO, Y LO QUE ES MAS IMPORTANTE, AL EJERCICIO Y FUNCION SOCIAL DE LA PROFESION. POR ESO, MAS IMPORTANTE QUE DESTACAROS
LOS HITOS MAS IMPORTANTES DE SU DILATADO CURRICULUM, ES ACERCAROS AL CONOCIMIENTO Y ENERGIA QUE EMANAN LAS PALABRAS DE ESTE PROFESOR TITULAR DE GEOGRAFIA HUMANA DE
LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA, DIRECTOR DEL OBSERVATORIO DE LA INMIGRACION DE TENERIFE (OBITEN) v DE LA CATEDRA SociAL DE CIUDADANIA Y PARTICIPACION SOCIAL, Y GESTOR DE
PROYECTOS COMO JUNTOS EN LA MISMA DIRECCION O BARRIOS POR EL EMPLEO EN TENERIFE.

“La Geografia sera siempre una
disciplina con presente y futu-

ro cierto si no pierde de vista su
componente socioterritorial, si
esta presente en la realidad apor-
tando elementos para su mejora
permanente, generando teoria,
meétodo e instrumentos para que
las personas y las comunidades
puedan hacer frente a los retos
que aparecen en cada momento
histérico.”

P: Hola Vicente, ;Como estas? En el afio 2012 se te premio por parte del Cabildo Insular y de la Fundacion Tenerife Rural, por tu con-
tribucion a la visibilizacion y apoyo a los valores del mundo rural. Recientemente la delegacion canaria del Colegio de Gedgrafos, te ha
dado un reconocimiento a toda tu labor en beneficio de la disciplina ;Te queda espacio en las vitrinas de casa? ;Qué balance haces
de todo tu trabajo, tanto en el ambito de las aulas como en el socioterritorial (barrios, asociaciones y entidades locales)? ;De qué te
sientes mas satisfecho?

R: Lo que no me cabe en las vitrinas de mi memoria es la enorme experiencia, el sentimiento y la satisfaccién de haber trabajado du-
rante los ultimos veinticinco afios con un numero enorme de personas en multiples lugares, contribuyendo a menudo al fortalecimiento
de las relaciones comunitarias y al surgimiento de procesos de desarrollo territorial. Mas alla de los reconocimientos personales, que
siempre alagan y son bien recibidos porque suelen visibilizar una labor continuada en el tiempo, a menudo colectiva, me quedo con
todo ese bagaje experiencial que a veces comparto con mis alumnos y alumnas en el aula, ambito profesional que asimismo me dice




MOTIVANDO UNA DISCIPLINA DIRIGIDA A LA INTERVENCION SOCIOTERRITORIAL, CREATIVA Y COMUNITARIA.

cada dia que soy una persona muy afortunada por poder acompanar
a otras en su proceso formativo en una etapa en la que estamos cons-
truyendo ciudadania. Especial ilusion me ha hecho que mis colegas
de profesién hayan reconocido esa labor realizada, junto a otros geo-
grafos y gedgrafas que en algun momento hemos abierto nuevos ca-
minos 0 hemos contribuido a consolidar lineas de trabajo que se han
ido expandiendo y que han permitido nuestro desarrollo profesional.

P: Tus ambitos de trabajo son el desarrollo local, la participacion ciu-
dadana y comunitaria, la inmigracion, el turismo... ¢En cudl de ellos te

has sentido mds comodo trabajando? ;Cual de ellos te ha aportado
mads a nivel personal? ;Y profesional?

R: La creatividad social, la intervencion comunitaria, la gestion de la
diversidad cultural, la mejora de la empleabilidad, la interpretacion del
patrimonio, el senderismo tematico... Cuando veo todos esos rétulos
pienso, por una parte, qué enorme ejercicio de dispersion profesional,
que poco criterio he tenido al abrir tantos campos de actividad, si bien,

y por otra, desde hace algun tiempo he ido enlazando y con-
jugando muchos de esos temas obteniendo una perspectiva
mucho mas amplia y rica de cuestiones que tal vez antes ob-
servaba de manera mas simple. El elemento transversal en la
mayor parte de ellos he intentado que sea la participacién en
sus multiples expresiones, por lo que, siempre subrayo que el
contacto directo y dinamico con las personas es lo que mas
te aporta a todos los niveles. Por ese motivo defiendo la prac-
tica de una Geografia mas préxima a las personas y a sus
necesidades y aspiraciones, estrechamente vinculadas con la
permanente necesidad de mejora en el ambito socioterritorial.

P: Tu compromiso ha ido mas alla de la geografia, en su acep-
cion académica ¢Ves con buena salud a nuestra disciplina
como profesion presente y de futuro? ;Es y puede seguir
siendo una herramienta para comprender el mundo, a sus so-
ciedades y sus condicionantes, desde una perspectiva inte-
gral, como decia Paul Claval?

R: Como antes senalaba, la Geografia sera siempre una dis-
ciplina con presente y futuro cierto si no pierde de vista su
componente socioterritorial, si esta presente en la realidad
aportando elementos para su mejora permanente, generando
teoria, método e instrumentos para que las personas y las co-
munidades puedan hacer frente a los retos que aparecen en
cada momento histérico. De este modo hemos ido teniendo
cada vez mas presencia en ambitos en los que hasta hace al-
gun tiempo no se entendia cual podria ser nuestra aportacion,
como por ejemplo la intervencién comunitaria o la gestion de
la diversidad, areas de trabajo en las que es fundamental no
s6lo generar conocimiento territorial, sino que éste se pueda
producir de forma compartida favoreciendo la participacion de
las comunidades locales.

P: Eres una referencia para muchos geodgrafos y profesiona-
les del desarrollo local y participativo en Canarias y en el resto
de la Peninsula. ;Qué aconsejarias a los jovenes gedgrafos
para su futuro desemperio profesional?

R: Que hagan una Geografia proxima a la realidad y a sus




MOTIVANDO UNA DISCIPLINA DIRIGIDA A LA INTERVENCION SOCIOTERRITORIAL, CREATIVA Y COMUNITARIA.

protagonistas. Que no se alejen del territorio, y que, ademas, procu-
ren siempre dialogar con otras disciplinas para enriquecer nuestros
puntos de vista, ya de por si amplios. Necesitamos asimismo profe-
sionales comprometidos con el tratamiento de los principales temas-
retos que debe enfrentar la ciudadania y sus instituciones en cada
momento, incluso activistas en el marco socioterritorial, considerando
que tenemos un enorme capital de conocimiento y experiencia que
podemos poner a su Servicio.

P: ¢De cual de todos tus proyectos profesionales te sientes mas orgu-
lloso y satisfecho? ; En qué proyecto andas ahora “enredando”? ;Cua-
les son tus planes de futuro?

R: Me gusta recordar mi participacion en el proyecto ENDOPLAN de
la isla de La Palma entre los afios 1999 y 2000, porque fue mi primera
aproximacion al desarrollo territorial con una ‘perspectiva humana’, y
ademas, ese mi primer trabajo como gedgrafo junto a otras personas
sigue produciendo resultados. También quedara siempre en mi me-
moria el proceso de redaccién del Plan URBAN en el sector meridional
de San Cristobal de La Laguna, génesis de una fructifera linea de tra-
bajo posterior en intervencion comunitaria que seguimos mantenien-

do y ampliando con nuevas realizaciones como Vecinos al
Proyecto y Barrios por el Empleo. La labor realizada en Cas-
tellon acompanando pueblos desde hace dieciséis afos, la
conformacion del Foro Econdmico y Social de San Cristébal
de La Lagunay de Villena... Y luego estan todas las acciones
vinculadas con el Observatorio de la Inmigracion de Tenerife,
todo un logro que se mantiene después de quince anos de
trabajo ininterrumpido y que ha ampliado enormemente su
ambitos de intervencion, sobre todo a través de la estrategia
Juntos En la misma direccién. Todos mis planes tienen que
ver con el presente, puesto que tenemos entre manos dis-
tintos proyectos e incluso procesos de mucho calado y gran
recorrido, en los que estan involucrados muchos profesiona-
les, que ponen el acento en la accién comunitaria. No quiero
olvidar mi ocupacion principal, mi docencia universitaria en
Geografia y Turismo, que procuro actualizar en la medida de
mis posibilidades cada curso académico.

Muchas gracias por atendernos, Vicente. Te deseamos lo
mejor en este ario recién comenzado, y enhorabuena por el
reconocimiento que te ha otorgado el Colegio de Geografos
en Canarias, y que sigas cosechando nuevos éxitos a favor
de nuestra disciplina, en particular, y del desarrollo local y
comunitario en general.

R: Muchas gracias a Ustedes por darme esta oportunidad,
puesto que, con tantos compromisos queda poco tiempo
para transmitir las impresiones y las emociones que gene-
ra la realizacion de una labor que siempre es enormemen-
te reconfortante, porque se concibe y se desarrolla junto a
otras muchas personas, tanto las que integran ‘mis’ equipos,
que llevan a cabo un trabajo espectacular, superando todas
las expectativas que formulamos en cada proyecto, como la
ciudadania con la que intervenimos de manera permanente,
otros profesionales y técnicos, asi como las personas que en
cada momento ostentan la representacion pubica. Lo princi-
pal es saber que cada dia que comienza te planteara nuevos
retos, podras hacer nuevas cosas, conociendo nuevas perso-
nas; no hay dos jornadas iguales.




NUESTRA QUERIDA Y SUFRIDA

TESORERA

CARMEN TORTOSA RICOTE

Hemos querido comenzar el afo con energia, hablando de presupuestos, cuotas, y demas miserias econd-
micas y financieras. Para ello, os acercamos a una de las personas de la junta que tiene una de las labores
mas importantes pero a la vez menos visibles y mas desagradecidas, la gestion de la tesoreria el Colegio. Se
trata de Carmen Tortosa Ricote, tesorera (en sus “ratos libres”) de la Junta estatal del Colegio desde el afio
2007,y sociay directora de COTA AMBIENTAL S.L.P. desde 1994.

“La Junta de Gobier-
no ha entendido que
el Colegio también
debia adaptarse a la
dificil situacion que
sufren la inmensa
mayoria de gedgra-
fos espanoles, y ha
trabajado de forma
constante para po-
der mantener los
servicios prestados”.

P: Hola, Carmen. Suponemos que acabas de cerrar las cuentas del Colegio del 2014. ;Cudl es el estado de salud
econdmico de la institucion? ;Podrias recordar a los colegiados el presupuesto anual y las partidas y conceptos que
concentran la mayoria del gasto de la institucion?

R: Bueno, en eso estamos, cerrar las cuentas anuales es un proceso costoso, cuando ya parece que por fin tienes todos
los gastos e ingresos contabilizados aparece alguna factura de ultima hora y vuelta a empezar.

Este afio el colegio ha contado con un presupuesto de 178.000 € de los cuales 135.000 se han ingresado por cuotas co-
legiales, 7.260 euros por patrocinio del IGN para la realizacion de las Olimpiadas Nacionales de Geografia y, por primera
vez, hemos obtenido una subvencion de los Fondos FEDER de 29.500 € para la organizacion, junto con FUNDICOT, del
VIl Congreso Internacional de Ordenacion del Territorio, que tuvo lugar el pasado mes de noviembre en Madrid.

FOTOMATON

1. Un lugar: cualquiera con playa (y
calor)

2. Un reto para una Nueva Cultura
del Territorio: sensibilizaciéon y edu-
cacion de la ciudadania.

3. Un objetivo profesional: culminar
mi carrera profesional como geo-
grafa en la misma empresa que
fundé (a ver... jeje)

4. Un plan, proyecto o iniciativa te-
rritorial innovadora: red de parajes
naturales de la Comunitat Valen-
ciana

5. Un blog/web “territorial” reco-
mendable: uno francés bastante
completo... http://www.blog-territo-
rial.fr/

6. Un gedgrafo de referencia (si lo
tienes): Enrique Matarredona, el
profesor que me motivd en prime-
ro de carrera en la Universidad de
Alicante (y que se acaba de jubilar
hace nada).

7. Una virtud (y un defecto) de los
gedgraf@s que conoces: defecto...
llorones!! virtud... versatilidad.

8. Y una virtud y un defecto tu-
yos...: defecto: “orden” demasiado
personal... y virtud: paciencia...

9. Un campo de trabajo de futuro
para la geégraf@s: cooperacion in-
ternacional.

10. Una pregunta que nos harias:
¢cuanto me vais a pagar por mi ex-
clusiva?



http://www.blog-territorial.fr/
http://www.blog-territorial.fr/

NUESTRA QUERIDA Y

SUFRIDA TESORERA

De los ingresos por cuotas colegiales, el 50% es para las delegaciones terri-
toriales y el resto, 77.800 €, son realmente con los que cuenta el colegio para
hacer frente al pago de los servicios comunes que prestamos con el personal
propio a los colegiados de todo el territorio estatal: administracion, gestion in-
formatica, servicios juridicos, seguro de responsabilidad civil, publicaciones,
jornadas técnicas, cooperacion internacional, etc.

P: Uno de los temas mas delicados del Colegio es la gestion de unos recur-
sos limitados, muy especificos (basicamente las cuotas de los colegiados), y
dificilmente aumentables (somos pocos gedgrafos y la crisis no ayuda) que
deben dirigirse no ya sdlo a financiar los servicios e iniciativas existentes,
sino los nuevos proyectos que estan surgiendo estos ultimos afios. ;Que
criterios de gestion econdmica se estan siguiendo para asumir las “nuevas”
necesidades, demandas y prioridades de la institucion?

R: La Junta de Gobierno ha entendido que el Colegio también debia adap-
tarse a la dificil situacién que sufren la inmensa mayoria de gedgrafos espa-
foles, y ha trabajado de forma constante para poder mantener los servicios
prestados: se ha reorientado la defensa de la profesion, consiguiendo resul-

tados favorables en varios casos; se han potenciado los servicios fiscales
y laborales; se han incrementado los acuerdos de ventajas sociales con
diferentes empresas y, especialmente, con centros de formacion para el
reciclaje de los colegiados; se ha realizado un importante esfuerzo en
la negociacién de un seguro de responsabilidad civil colectivo al que se
puedan subrogar todos los colegiados interesados para el ejercicio de
nuestra profesion, por unos importes muy reducidos, si se comparan con
las tarifas de polizas habituales en el mercado.

Se ha conseguido implicar a otras instituciones y empresas en al cofi-
nanciacion de proyectos, como es el caso del IGN con la Olimpiada de
Geografia de Espafia, o a universidades, diputaciones y ayuntamientos
para realizar las 12 Jornadas Técnicas sobre Desarrollo Local, Ademas,
se ha iniciado una linea de cooperacion, de coste casi cero y en formato
de asistencia técnica, a ONGs y paises del Tercer Mundo, como Ruanda,
Guatemala

P: Como hemos apuntado antes, el contexto econdmico y la propia na-
turaleza de la actividad colegial no facilitan que los ingresos del Colegio
se nutran de conceptos diferentes a la cuota de colegiado o la aplicacion
de algunas tasas por la realizacion de determinados servicios. En este
sentido, ;podrias explicar a los colegiados que tipos de cuotas y tasas se
aplican en la actualidad?

R: Desde la aprobacion en la Asamblea celebrada en Bilbao el 16 de mar-
zo de 2013 se han mantenido los 120€ anuales como cuota ordinaria, y
se aprobaron nuevas bonificaciones del 50% (60€ anuales) ampliando los
afnos para ser considerados como jovenes colegiados (de dos a cuatro
anos desde la graduacion) y habilitando la categoria de colegiado en paro
de larga duracion (que puedan acreditar al menos un afo en esta situa-
cion). Ademas, las formulas de pago de estas cuotas pueden ser anuales,
semestrales o trimestrales, segun escoja cada colegiado personalmente.
Y también se ha potenciado la precolegiacion de estudiantes de los di-
ferentes grados en Geografia mediante la firma de convenios marco de
colaboracion con las asociaciones de jovenes gedgrafos, mediante el que
sus asociados pueden precolegiarse por apenas 1€ anual. La propuesta
desde Tesoreria para aprobar en la proxima Asamblea del Colegio es
mantener estas mismas cuotas para los afios 2015-2016.




NUESTRA QUERIDA Y

SUFRIDA TESORERA

P: Visto un poco desde fuera, y teniendo en cuenta los recursos profesio-
nales con que cuenta el Colegio, la gestion de las cuotas parece extrema-
damente compleja (posibilidad de beneficiarse de cuotas en condiciones
ventajosas para los colectivos mas desfavorecidos, posibilidad de realizar
el pago de las cuotas con diferente periodicidad, gestion de los impagos,
etc.). ¢La crisis de estos ultimos afios esta afectando a estas tareas? Supo-
nemos que unas mayores dificultades de pago suponen un mayor esfuerzo
para dar mayores facilidades a los colegiados pero a la vez exigiendo que
tengan sus pagos al dia...

R: La ampliacion del periodo de
= = joven colegiado y la creacién de la

cuota de parado, fue una decision
complicada de afrontar por el im-
pacto econdémico que podia generar
. a corto plazo en las arcas del Co-
legio, y sobre todo por la carga de
trabajo para los servicios generales
y la tesoreria. Pero, a pesar de todo,
el esfuerzo que supone esta ges-
tion estamos satisfechos con la me-
dida. Lo que mas me preocupa (y
me cabrea incluso) es que, a pesar
de los esfuerzos que se hacen des-
de Servicios Generales avisando
del cobro de la cuota con suficiente
antelacion e informandoles que para cualquier problema con el pago con-
tacten con tesoreria, seguimos teniendo devoluciones de cuotas de un 3%
anual, que no es que sea mucho, pero considero que con todo el esfuerzo
que hacemos deberia ser menor, porque estas devoluciones conllevan un
gasto bancario bastante importante (3,63 € por cuota devuelta)

P: Para finalizar, en esos ‘“ratos libres” que suponemos te deja el Colegio
de vez en cuando has de continuar luchando por sobrevivir y mantener una
empresa, que como todas, suponemos que se ha visto afectada por estos
anos de crisis. ;Cudl consideras que el estado de salud de la profesion en
estos momentos? ;Brotes verdes?, ;tierra quemada?, ;depende del dia y
del cristal con que se mire?

R: Pues si que se vio afectada mi empresa por la crisis, tanto por el descenso
de trabajo como por los impagos de clientes... 2015 tiene pinta de ser un afo
“algo” (muy algo) mejor, por las previsiones de proyectos que tenemos en carte-
ra y los presupuestos que el sector privado vuelve a pedir (por fin). Los gedgra-
fos estamos creciendo como profesion, aunque aun queda mucho camino por
recorrer para adaptarse con éxito a los nuevos tiempos, tanto en la universidad
como en la mentalidad de los jovenes gedgrafos, que deberian pensar mas en
aprovechar las oportunidades crecientes. Los brotes verdes van por barrios y
depende mucho del subsector. En mi caso concreto, veo que la nueva legisla-
cion territorial valenciana puede suponer un espaldarazo a nuestra competen-
cia profesional como técnicos competentes pero, como ya he comentado, aun
queda mucho camino por andar...

P: Poco mas. Muchas gracias por tu colaboracion, y mucha suerte y energia.
Esperemos que esta entrevista sirva para que aumentes el presupuesto de La
Leyenda del Mapa Mudo para 2015, ja, ja, ja.

R: Partiendo que en el 2014 el presupuesto para la Leyenda del Mapa Mudo
ha sido de 0€ ya que todo el trabajo es voluntario, algo se podra poner para el
2015, jejeje




DESTACADO DEL MES: CARTODB

Este mes queremos destacar la web de esta Startup
espafola, con sedes en Madrid y Nueva York, que se
inici6 como una empresa de andlisis y visualizacién de
datos pero que al darse cuenta de las potencialidades
de visualizar datos interrelacionados e integrados, asi
como de la gran complejidad para la visualizacion de
datos en las herramientas de SIG comercial y libre, de-
cidieron crear una herramienta propia. Asi nacié Carto-
DB, como “una herramienta de analisis y visualizacién
de datos que ayuden a contar historias que sean de
interés de todos” como filosofia. Utilizando como base
el Opensource, para que la herramienta sea libre y el
producto sea mas competitivo, usado por mas gente
para poder hacer frente a los productos comerciales.

Dado que los nuevos tiempos requieren una mayor inte-
gracion en diferentes espacios, la herramienta permite
integrar estos mapas en aplicaciones moéviles, web o
en redes sociales. Todo desde la nube, si se quiere,
para poder disponer de los datos en cualquier parte del
mundo y compartir la informacién de forma sencilla.
Porque en definitiva ese es el postre. La idea principal
es procesar los datos, limpiarlos y dejarlos listo para
la visualizacién y comprensién de los datos y una vez
hecho esto compartir.

CartoDB se dirige a cualquier usuario sin conocimien-
tos demasiado avanzados o técnicos sea capaz de en
poco tiempo generar su propio mapa, intentando ade-
mas dar diversas opciones de disefio. También destaca
el hecho de que se trate de una herramienta que per-
mite la visualizacién inmediata de los resultados y las
busquedas de informacion, asi como la facilidad para
compartir la informacién con quien queramos o necesi-
temos (puedes trabajar con mapas de google, Nokia o
mapbox, pero puedes afiadir los tuyos y crear los tuyos
propios, afiadiendo geometrias o editando las existen-
tes para corregir errores). En definitiva, una herramienta
estupenda para pasar de datos a mapas en cuestion de
minutos, trabajando desde la nube y compartir online
la informacién desde la web hasta las redes sociales.

GLOBAL CLIMATE MONITOR (MO-
NITOR GLOBAL DEL CLIMA)
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Global Climate Monitor es un proyecto desarrollado
por cientificos del Grupo de Investigacion sobre el
Clima de la Universidad de Sevilla, que pretende ha-
cer accesible a todo tipo de publico datos sobre el
comportamiento del clima a escala global.

La apuesta esta basada en el disefio de un mode-
lo de datos y una herramienta de geo-visualizacion
para la difusién de informacion climatica de todo el
mundo y de indicadores climatico-ambientales, que
muestran el comportamiento del clima en cualquier
parte del planeta.

Los datos que se ofrecen se corresponden con la
version CRU TS3.21 de la base de datos de la Cli-
mate Research Unit (Universidad de East Anglia,
Reino Unido) y del British Atmosphere Data Centre
(BADC), que compilan y distribuyen libremente da-
tos climaticos provenientes de mas de 4000 esta-
ciones climaticas de todo el mundo, mes a mes y
con una resolucion de 0,5x0,5 grados. Este enorme
conjunto de datos incluye datos sobre nubosidad,
rangos de temperaturas diurnas, frecuencia de hela-
das, precipitacion, etc.Los datos cubren un periodo
que comprende desde enero de 1901 a diciembre de
2012, mes a mes.

A partir de los datos disponibles, en el visor se mues-
tran numerosos indicadores climatico-ambientales
derivados que facilitan al usuario la comprension del
comportamiento del clima a escala global. Dichas
métricas pueden consultarse por estacion del afo,
con caracter mensual o anual.

Todos los datos se introdujeron en una Base de
Datos espacial relacional PostGIS, que a su vez
construye sobre la base de datos relacional de c6-
digo abierto PostgreSQL. Esta es capaz de generar
tablas con mas de 90 millones de registros. Sobre
esta PostGIS, se desplegé un servidor de mapas
GeoServer para obtener de la base de datos varia-
bles para periodos de tiempo.

Fuente: Global Climate Monitor.
|

URBANO HUMANO

& Urbano Humano
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Urbano Humano es el blog
personal que desde 2005
elabora Domenico Di Siena,
Arquitecto, Urbanista e In-
vestigador que como el mis-
mo expone “experimenta y
desarrolla sistemas hibridos
que conectan el mundo de la
arquitectura y el urbanismo
con el mundo de la comuni-
cacion y de las nuevas tec-
nologias”.

En el blog podéis encontrar
articulos de opinién, videos,
publicaciones y enlaces a
documentacién muy suge-
rente relacionada con las
ciudades inteligentes, el
urbanismo basado en los
avances tecnolégicos y las
nuevas formas de relacion y
uso social del espacio fisico
y digital, los social media, la
innovacién social, el poten-
cial de las redes de trabajo y
el co-learning o el desarrollo
local.

En definitiva, como el propio
autor apunta y define, sobre
la Ciudad Hibrida o Sentient
City, un modelo de ciudad
basado en un ecosistema
tecnoldgico/social donde el
conocimiento, las acciones
colectivas y las interacciones
entre personas y espacios se
potencian aprovechando las
nuevas posibilidades ofreci-
das por la hibridacién fisico-
digital.
|

INDICE DE PRESEN-
CIA GLOBAL (IEPG).

El indice Elcano de Presencia Glo-
bal es un proyecto del Real Instituto
Elcano de estudios internacionales y
estratégicos (think-tank de estudios
internacionales y estratégicos que
analiza el mundo desde una pers-
pectiva espanola, europea y global),
que calcula la proyeccién exterior
de las principales economias, de
los miembros de la Unién Europea y
de los de la OCDE. También se es-
tima la presencia global de la Unién
y la de sus estados miembros en
la esfera intra-europea. El Informe
Elcano de Presencia Global 2014,
también aborda la relaciéon entre
presencia y poder regional y global,
se analiza la ralentizacién del pro-
ceso de globalizacién y se apuntan
algunas proyecciones sobre cual
podria ser el posicionamiento rela-
tivo de los paises, de acuerdo a su
presencia global, en 2030.

La nueva version del IEPG, ha esta-
do disefiada y desarrollada ademas
por compaferos, en concreto por
la empresa Geographica, estudio
tecnoldgico especializado en so-
luciones de software que ordenan,
analizan y muestran datos, con sie-
te gedgrafos en el equipo.

Todos estos motivos nos parecen
mas que suficientes para animarte a
consultar la web del proyecto, don-
de podras acceder a los resultados
y conclusiones del trabajo, asi como
a los informes de las diferente edi-
ciones del indice, y a documentos
y publicaciones relacionados con el
mismo.

|
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10 PROFESIONES CON FUTURO QUE LOS
NINOS NO CONOCEN

1

¢SE PUEDE EMPRENDER EN GEOGRAFIA? VIA
@SANCHEZ_SAEZ

1

¢SE PUEDE EMPRENDER EN GEOGRAFIA?

2

100 ANOS DE MAPAS DE NATIONAL GEOGRA-
PHIC

3

LOS GEOGRAFOS PODRAN OPTAR A PLAZAS
DE ORDENACION DEL TERRITORIO, URBANIS-
MO, PAISAJE, MEDIO AMBIENTE Y PROTEC-
CION CIVIL EN LA COMUNITAT VALENCIANA

4

MAPAS: ;COMO REPRESENTAN EL MUNDO
DIFERENTES PAISES?

5

@RTVE: #ALACARTA LA CIUDAD DEL SIGLO
XXI, UN RETO PARA EL URBANISMO

2

EL COLEGIO SE INTEGRA EN LA CQMISION DE
@ANECAINFO PARA HOMOLOGACION DE TITU-
LOS A LOS NUEVOS GRADOS UNIVERSITARIOS

3

OFERTAS DE EMPLEO

1

OLIMPIADAS DE GEOGRAFIA

2

LOS GEOGRAFQS PODRAN OPTAR A PLAZAS
DE ORDENACION DEL TERRITORIO, URBANIS-
MO, PAISAJE, MEDIO AMBIENTE Y PROTEC-
CION CIVIL EN LA COMUNITAT VALENCIANA

3

LA ETERNA LUCHA DEL “GISERO”

4

COLEGIACION
4

LA #GEOGRAEiA Y LAS PROFESIONES DEL
#FUTURO SEGUN @FORBES

5

HOMOLOGACION DE TiTULOS A LOS NUEVOS
GRADOS

5
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