COLEGIO DE GEOGRAFOS

CODIGO DEONTOLOGICO DEL EJERCICIO DE LA PROFESION DE GEOGRAFQOS DE ESPANA

PREAMBULO

Se entiende por Deontologia, a los efectos de este Cédigo, el conjunto de principios y normas
éticas que deben amparar y orientar la conducta profesional de los gedgrafos, al objeto de
regular y mejorar la calidad del trabajo que ofrecen a la sociedad.

La accion de los gedgrafos estd estrechamente relacionada con el ejercicio socialmente
responsable de una profesion que tiene incidencia directa sobre el desarrollo, presente y
futuro, del espacio comun de los ciudadanos y, por lo tanto, sobre la evolucién de su calidad
de vida individual y de la comunidad.

Corresponde al Colegio de Gedgrafos el establecimiento del marco deontolégico en el que ha
de ejercerse la profesion de geodgrafo, cumpliendo con ello con una funcién trascendental
colegial, tanto en el orden interno, como, fundamentalmente, en el social.

Este Codigo Deontolégico de la profesion, que entrara en vigor en el momento en que se
apruebe en la Asamblea General del Colegio de Gedgrafos, con sujecion a las leyes, sera de
publico conocimiento y accesible por via electronica a través de la pagina web del Colegio.

Articulo 1. Ambito de aplicacion.
1. El ambito de aplicacion del presente Cédigo es el territorio espafiol y afecta a los
geografos que en este territorio ejercen la profesion, asi como a las sociedades
profesionales constituidas por gedgrafos.
2. A los efectos de este Cddigo se entiende por gedgrafo todas las personas colegiadas
incorporadas al Colegio de Gedgrafos de Espafia.

Articulo 2. Obligaciones Deontoldgicas.

1. El gedgrafo esta obligado a conocer, cumplir y respetar los principios y las normas
deontoldgicas establecidas en los Estatutos del Colegio de Gedgrafos y en el presente
Codigo Deontolégico.

2. La vulneracion de los preceptos de este Cddigo constituira infraccion en los deberes
profesionales o colegiales en los términos previstos en el articulo 4.4.a, previa
determinacion de la responsabilidad del colegiado de acuerdo con el procedimiento
previsto en el articulo 7.

Articulo 3. Principios Deontolégicos.

Este Cddigo se fundamenta en los siguientes principios deontoldgicos, de obligado

cumplimiento para todas las personas colegiadas:
a) Principio de legalidad. Los geografos, en el ejercicio de sus actividades
profesionales, velaran siempre por el cumplimiento de la Constitucion, de las leyes y
las normas vigentes y los principios éticos establecidos en este Codigo.
b) Principio de responsabilidad social. Los gedgrafos, como profesionales del
territorio, velaran para que el resultado de sus actividades profesionales se
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comprometa y se identifique con las necesidades de la sociedad o de los colectivos a
los que van dirigidas.

c) Principio de justicia social. Los geodgrafos profesionales, en el ejercicio de su
profesion, deben promover el cumplimiento de los valores del principio de justicia
social, fomentando la distribucion equitativa de los recursos, de las infraestructuras
y los servicios al objeto de dar respuesta a las necesidades basicas de la poblacién y
de mejorar su calidad de vida.

d) Principio de justicia territorial. Los gedgrafos, como profesionales del territorio y
al servicio de la sociedad, promoveran una gestion equilibrada del territorio.

e) Principio de profesionalidad. Los gedgrafos profesionales aplicaran sus
conocimientos y su experiencia para alcanzar la maxima calidad, eficacia y diligencia
en el ejercicio de su profesion. Al objeto de garantizar el principio de
profesionalidad, los gedgrafos se esforzaran en la actualizacion y mejora de los
conocimientos, de la técnica, la tecnologia y de la legislacion necesaria para el
desarrollo de la profesion.

f) Principio de independencia. El ejercicio de la profesion se basa en el respeto a la
independencia del criterio profesional, intelectual y moral, sin limites ilegitimos o
arbitrarios en el desarrollo de su trabajo y en el servicio a la comunidad. Los
geografos no aceptaran nunca contratos profesionales bajo ninguna circunstancia o
condicion que comprometan su independencia de juicio respecto a su trabajo y al
desarrollo de la profesion.

g) Principio de honestidad. Los gedgrafos deben llevar a cabo sus actividades
profesionales y percibir, si se da el caso, unos honorarios por ello, con una conducta
civica digna y honesta hacia la sociedad, organismos publicos, clientes, otros
geografos profesionales y otros profesionales.

h) Principio de fiabilidad. El contenido de los trabajos derivados de la actividad
profesional de los gedgrafos debe ser riguroso, contrastado y debe respetar los
derechos de autor de otros profesionales.

i) Principio de confidencialidad. La informacion que se reciba, recoja o se genere por
la realizacion de las actividades profesionales de los gedgrafos es confidencial. No se
utilizara o distribuira la informacion obtenida en el transcurso de sus actuaciones
profesionales en beneficio propio o de terceros, salvo consentimiento explicito del
cliente o empleador o de supuesto de exencion prevista legalmente.

Jj) Principio de abstencién. Los geodgrafos se abstendran en el caso de encontrarse
ante un conflicto de intereses en el ejercicio de su profesion. Rechazaran cualquier
tipo de practica contraria al ejercicio honesto de la profesion y, en especial,
evitaran cualquier practica de la corrupcion y el trafico de influencias y privilegios.
k) Se acepta e incluye la Declaracion Internacional de Geoética, en las buenas
practicas de los profesionales gedgrafos, basada en los principios de: cautela,
sostenibilidad, seguridad humana y geoconservacion.

Articulo 4. Régimen deontoldgico y disciplinario.
1. Sera de aplicacion lo previsto en el Capitulo VII de los Estatutos del Colegio de
Geografos.
2. Las sanciones a aplicar seran las cantidades en euros indicadas en el articulado
correspondiente de los Estatutos del Colegio de Gedgrafos, o el perjuicio econémico
equivalente que la infraccion haya provocado.
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3. La tramitacion de expedientes se realizara conforme a los plazos establecidos en el
articulado correspondiente de los Estatutos del Colegio de Gedgrafos, a los que se
afiaden los siguientes:
a) El Instructor propondra el sobreseimiento del expediente si no encontrara indicios
de ilicito disciplinario o formulara pliego de cargos en el plazo maximo de noventa
dias naturales.
b) El Instructor formulara una propuesta de resolucion en el plazo maximo de treinta
dias naturales desde que reciba el pliego de descargos.
c) Concluida la instruccion del expediente disciplinario, el Instructor dara cuenta de
su actuacion y remitira la propuesta de resolucion, en el plazo maximo de quince
dias naturales en el modo y forma indicado en el articulado de los Estatutos del
Colegio de Geografos.

Articulo 5. Modificacién del Cédigo Deontoldgico.

Se entiende que la deontologia no es concepto estatico y que puede evolucionar en
funcién de la transformacion de la realidad y del pensamiento social y politico.
Consecuentemente, este Codigo estar4 sometido a modificaciones en funcion de aquellos
cambios. Las modificaciones se introduciran sometidas a aprobacion en Asamblea General del
Colegio de Geografos.



